


 

เอกสารแนบ 1 
 
 

การเสนอเรื่องเพ่ือพิจารณาเปนวาระเพิ่มเติม 
 
ผูถือหุนเสนอเรือ่งที่เห็นวาเปนประโยชนตอการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ และตอผูถือหุนโดยรวมอย างแท จริง   

ทั้งนี้บริษัทฯ จะพิจารณาเฉพาะเรื่องที่อยู ในวิสัยและอํานาจที่บริษัทฯ จะดําเนินการได เท านั้น  
 

1.  หลักเกณฑ   
1.1 บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิ์พิจารณาเฉพาะเรื่องเสนอจากผูถือหุ นที่ระบุชื่อ – สกุล และจํานวนหุนที่ถือตลอดจน  

ขอมูลที่ระบุในแบบฟอรมครบถวน     ซึ่งบริษัทฯ สามารถตรวจสอบได วาเปนผูถือหุ นจริง  โดยบริษัทฯ จะ
ทําการตรวจสอบการถือหุ นภายในเวลาไม เกิน 30 วัน นับจากวันป ดรับเรื่อง 

1.2 ผูถือหุ นที่มีสิทธิ์เสนอเรื่อง  ต องถือหุ นไม น อยกว า 2,000,000 หุ น (โปรดแสดงหลักฐานการถือหุ น)      โดย
อาจเปนผู ถือหุนรายเดียวหรือหลายรายรวมกันก็ได   ทั้งนี้ผู ถือหุนทุกรายตองใหขอมูลตามแบบฟอรมเพ่ือให 
บริษัทฯ ตรวจสอบการถือหุ นได 

1.3   บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิ์ไม พิจารณาเรื่องเสนอดังต อไปนี้  
(1)   เรื่องที่ไม เป นประโยชนตอการดําเนินงานของบริษัทฯ  
(2)    เรื่องที่ขัดกับกฎหมาย ประกาศ ขอบังคับ กฎและระเบียบตางๆ ของหนวยงานราชการหรือหนวยงาน 
         ที่กํากับดูแลบริษัทฯ  
(3)     เรื่องที่ขัดกับวัตถุประสงค  ขอบังคับ  มติที่ประชุมผูถือหุน  และหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทฯ  
(4)   เรื่องที่ผู ถือหุนให ข อมูลไม ครบถ วน หรือไม ถูกต อง หรือกรณีบริษัทฯ ต องการข อมูลเพ่ิมเติมแล ว      
        ไมสามารถติดต อผูถือหุ นที่เสนอได   
 

2.   วิธีการ  
     ใหผูถือหุนใชแบบฟอรมเสนอวาระการประชมุซึ่งแนบไวพรอมนี้ และสงถึงบริษัทภายในวันที ่28 กมุภาพันธ 2554   

(หากส งทางไปรษณียบริษัทฯ จะยึดจากวันประทับรับ ณ ที่ทําการไปรษณียปลายทางเป นหลัก)         ทั้งนี้ผูถือหุนสามารถ 
ส งคําเสนอแนะด วยวิธีการใดวิธีการหนึ่งดังนี้  
 

(1)   ไปรษณียลงทะเบียนไปยัง  
เลขานุการบริษัท 
บริษัท ไทยชูการ เทอรมิเนิ้ล  จํากัด (มหาชน)  
เลขท่ี 90  หมู 1 ซอยสยามไซโล  ถนนปูเจาสมิงพราย  ตําบลสําโรงกลาง  
อําเภอพระประแดง  จังหวัดสมุทรปราการ  10130  
 

(2)   ไปรษณียอีเล็กทรอนิกส ของสายงานเลขานุการบริษัทฯ ที่    
         E-mail  Address :  Arunee@tstegroup.com  
 

(3)   โทรสารของสายงานเลขานุการบริษัทฯ หมายเลข 0-2183-4561  
 



 

แบบเสนอวาระการประชุมสามัญผูถือหุ น 
บริษัท ไทยชูการ เทอรมิเน้ิล  จํากัด (มหาชน) 

 
                                                             วันที่ ………………………………………... 

 
ข าพเจ า นาย/นาง/นางสาว ……………………………………………………………………………………………... 
เลขท่ีบัตรประจําตัวประชาชน ………………………...………………………………………………………………… 
ที่อยู ที่สามารถติดต อได  …………………………..………………………………………………………….………….. 
…………………………………………………………………………………………………………….……………… 
………………………………………………………………………………..………………………….………………. 
โทรศัพท…………………………………………โทรสาร……………………………………………………….………  
E-mail address ………………………………………………………………………………………………………..….. 
 
จํานวนหุนที่ถือ……………………………………….หุน  ณ  วันที่ …………………………………………….……… 
(โปรดแสดงหลักฐานการถือหุ น ได แก  จดหมายยืนยันจากบริษัทหลักทรัพย  หรือ หลักฐานซึ่งนายทะเบียนหลักทรัพย 
โดยบริษัท ศูนย รับฝากหลักทรัพย  (ประเทศไทย) จํากัด ออกให )  
 
วาระที่ขอเสนอ …………………………………………………………………………………………………………... 
…………………………………………………………………………………………………………….……………… 
………………………………………………………………………………..………………………….………………. 
วัตถุประสงค  /เหตุผล……………….…………………………………………………………………………………...  
…………………………………………………………………………………………………………….……………… 
………………………………………………………………………………..………………………….………………. 
…………………………………………………………………………………………………………….……………… 
………………………………………………………………………………..………………………….………………. 
เอกสารประกอบการพิจารณา (ถามี)…………………….……………………………………………………………… 
1.     ………………………………………….…………………………………………………………………………… 
2.     ………………………………………………………………………………………………………………………. 
3.     ……………………………………………….……………………………………………………………………… 
4.    …………………………………………………..…………………………………………………………………… 
5.    …………………………………………………………..…………………………………………………………… 

 
 
 

ลงชื่อ………………………………………………………(ผูถือหุน) 
                                                (                                                                                ) 

 
 
 
 
 



 

เอกสารแนบ 2 
 

การเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข าดํารงตําแหน งกรรมการของบริษัทฯ 
 
     ผูถือหุนเสนอชื่อบุคคลที่เห็นว ามีคุณสมบัติเหมาะสมที่จะดํารงตําแหน งกรรมการของบริษัทฯ  ทั้งนี้ต องไดรับ 

ความยินยอมจากบุคคลผูได รับการเสนอชื่อด วย  
 

1.   หลักเกณฑ   
1.1 บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิ์พิจารณาเฉพาะเรื่องเสนอจากผูถือหุ นที่ระบุชื่อ - สกุล และจํานวนหุ นที่ถือ       ตลอดจน 
      ข อมูลที่ระบุในแบบฟอร มครบถ วน ซึ่งบริษัทฯ สามารถตรวจสอบได ว าเป นผู ถือหุ นจริง    โดยบริษัทฯ จะ   
      ทําการตรวจสอบการถือหุนภายในเวลาไม เกิน 30 วัน นับจากวันป ดรับเรื่อง  
1.2 ผู ถือหุ นที่มีสิทธิ์เสนอเรื่องต องถือหุ นไม น อยกว า 2,000,000 หุ น (โปรดแสดงหลักฐานการถือหุ น)       โดย

อาจเป นผูถือหุนรายเดียวหรือหลายรายรวมกันก็ได           ทั้งนี้ผูถือหุนทุกรายต องให ข อมูลตามแบบฟอร ม   
เพ่ือใหบริษัทฯ ตรวจสอบการถือหุนได  

1.3 บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิ์พิจารณาเฉพาะบุคคลที่มีความสมบัติตามเกณฑในขอ 1.4 และมีขอมูลถูกตองครบถวน
ตามกําหนดเท านั้น 

1.4  บุคคลที่ได รับการเสนอชื่อต องมีคุณสมบัติ ดังนี้  
(1) มีคุณสมบัติถูกต องและไม มีลักษณะต องห ามตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัดและกฎหมาย

หลักทรัพย และตลาดหลักทรัพย  
(2) มีความเป นอิสระสามารถปฏิบัติหนาที่ได อยางเต็มที่และเข าร วมประชุมคณะกรรมการ   โดยมีการ

เตรียมตัวล วงหน าได อยางสม่ําเสมอ 
(3) มีความรูความสามารถที่สําคัญตอธุรกิจของบริษัทฯ เช น การบริหาร การบัญชี เศรษฐศาสตร  

การตลาด และกฎหมาย 
1.5   คณะกรรมการจะเป นผู พิจารณาคัดสรรผู มีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อเสนอให ที่ประชุมผู ถือหุ นพิจารณาและ    
        ลงมติคัดเลือกเป นกรรมการของบรษิัทฯ 

                                   กรณีผูที่ได รับการเสนอชื่อ แต ที่ประชุมคณะกรรมการไม คัดเลือกที่จะเสนอต อที่ประชุมผูถือหุ น  
                        จะได รับการเสนอให ที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาในกลุ มนอกเหนือความเห็นของคณะกรรมการเพื่อให ที่ประชุม 
                  ลงมติครั้งสุดท าย  
 
2.  วิธีการ  

ผูถือหุนใช เอกสารตามแนบอันประกอบด วย  
(1) แบบฟอร มเสนอชื่อบุคคลเพ่ือเข าดํารงตําแหน งกรรมการ และ  
(2) ข อมูลบุคคลผูไดรับการเสนอชื่อเข าดํารงตําแหน งกรรมการ โดยเจ าของข อมูลลงนามยินยอมและรับรอง 
 
 สงไปรษณีย ลงทะเบียนถึงบริษัทฯ ภายในวันที่ 28 กมุภาพันธ 2554 (บริษัทจะยึดจากวันประทับรับ ณ ที่ทําการ 
ไปรษณียปลายทางเป นหลัก) ตามที่อยูดังนี้  
 

สํานักเลขานุการ  
บริษัท ไทยชูการ เทอรมิเนิ้ล  จํากัด (มหาชน)  
เลขท่ี 90  หมู 1 ซอยสยามไซโล  ถนนปูเจาสมิงพราย  ตําบลสําโรงกลาง 
อําเภอพระประแดง   จังหวัดสมุทรปราการ  10130  

 



 

แบบเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข าดํารงตําแหน งกรรมการ  
 บริษัท ไทยชูการ เทอรมิเน้ิล  จํากัด (มหาชน) 

 
                                                               วันที่ …………………………………… 

 
                                                             วันที่ ………………………………………... 

 
ข าพเจ า นาย/นาง/นางสาว ……………………………………………………………………………………………... 
เลขท่ีบัตรประจําตัวประชาชน ………………………...………………………………………………………………… 
ที่อยู ที่สามารถติดต อได  …………………………..………………………………………………………….………….. 
…………………………………………………………………………………………………………….……………… 
………………………………………………………………………………..………………………….………………. 
โทรศัพท…………………………………………โทรสาร……………………………………………………….………  
E-mail address ………………………………………………………………………………………………………..….. 
 
จํานวนหุนที่ถือ……………………………………….หุน  ณ  วันที่ …………………………………………….……… 
(โปรดแสดงหลักฐานการถือหุ น ได แก  จดหมายยืนยันจากบริษัทหลักทรัพย  หรือ หลักฐานซึ่งนายทะเบียนหลักทรัพย 
โดยบริษัท ศูนย รับฝากหลักทรัพย  (ประเทศไทย) จํากัด ออกให )  
 
บุคคลที่ขอเสนอชื่อเขาเปนกรรมการ  
…………………………………………………………………………………………………………….……………… 
………………………………………………………………………………..………………………….………………. 
วัตถุประสงค  / เหตุผล……………….…………………………………………………………………………………...  
…………………………………………………………………………………………………………….……………… 
………………………………………………………………………………..………………………….………………. 
…………………………………………………………………………………………………………….……………… 
………………………………………………………………………………..………………………….………………. 
เอกสารประกอบการพิจารณา (ถามี)…………………….……………………………………………………………… 
1.     ………………………………………….…………………………………………………………………………… 
2.     ………………………………………………………………………………………………………………………. 
3.     ……………………………………………….……………………………………………………………………… 
4.    …………………………………………………..…………………………………………………………………… 
5.    …………………………………………………………..…………………………………………………………… 

 
 
 

ลงชื่อ………………………………………………………(ผูถือหุน) 
                                                (                                                                                ) 

 
 

 



 

ขอมูลบุคคลผูได รับการเสนอชื่อเข าดํารงตําแหน งกรรมการ  
  บริษัท ไทยชูการ เทอรมิเน้ิล  จํากัด (มหาชน) 

 
                                                              วันที่ ………………………………………... 

ส วนท่ี 1 : คํายินยอม  
ข าพเจ า นาย/นาง/นางสาว …………….………………………………………… สัญชาติ…………………………. 
เลขท่ีบัตรประจําตัวประชาชน ……………..…………………………………………………………………………… 
ที่อยู ที่สามารถติดต อได  …………………..…………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………...…………………. 
โทรศัพท………………………………………………………      โทรสาร …………………………………………… 
E-mail address ……………………………………………………………………………………………………….….. 
 
ยินยอมให  นาย/นาง/นางสาว………………………………..…………………...เสนอชื่อข าพเจ าเข ารับการพิจารณา 
เลือกตั้งเป นกรรมการของบริษัทฯ ทั้งนี้ ข าพเจ าได สงข อมูลพร อมด วยเอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข อง ดังนี้  

(1) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน (รับรองสําเนาถูกต อง) 1 ชุด  
(2) สําเนาทะเบียนบ าน (รับรองสําเนาถูกต อง) 1 ชุด  
(3) สําเนาหลักฐานการศึกษาสูงสุด (รับรองสําเนาถูกต อง) 1 ชุด  
(4) สําเนาหลักฐานแสดงการชําระภาษีป ล าสุด (รับรองสําเนาถูกต อง) 1 ชุด  
(5) รูปถาย (1 หรือ 2 นิ้ว) 1 รูป  

 
ส วนท่ี 2 : รายละเอียดข อมูล  

 
1. ชื่อภาษาอังกฤษ ……………………………..…………………..…………………………………… 
 

2. ชื่อ-ชื่อสกุลเดิม (กรณีเคยเปล่ียนชื่อ-ชื่อสกุล)………………………………………………………..  
 

3. วัน/เดือน/ป เกิด …………………………………………………………………………………...….. 
 

4. ถือหุนสามัญของบริษัท ไทยชูการ เทอรมิเนิ้ล จํากัด (มหาชน) จํานวน………………………….หุน  
 

5. สถานที่ทํางานป จจุบัน  
    ชื่อองค กร/หน วยงาน…………………………………………………………………………………... 
    ที่อยู…………………………………………………………………………………...……………….. 
   …………………………………………………………………………….……………………………  
    โทรศัพท……………………………………………..โทรสาร….…...………………………………..  

                        E-mail address …………………………………………………………………………………….….. 
 

 



 

6.  สถานภาพครอบครัว  [   ]  โสด       [   ]  สมรสแล ว     [   ]  หยา     [   ]  อ่ืนๆ ….……..……………. 
   ชื่อคูสมรส…………………………………………………ชื่อสกุลเดิม…...……………………………...  
   ถือหุ นสามัญ TSTE จํานวน…..……………………..หุน  
   อาชีพ………………..……………….. ชื่อสถานที่ทํางาน………………………………………………...  
   จํานวนบุตร……………………….คน คือ  
   (1)   ชื่อ-นามสกุล…………………………………………….…………….. เกิด พ.ศ …………………..  
          ถือหุนสามัญ TSTE  จํานวน………………………………หุน  
   (2)   ชื่อ-นามสกลุ…………………………………………….…………….. เกิด พ.ศ …………………..  
          ถือหุนสามัญ TSTE  จํานวน………………………………หุน  
   (3)   ชื่อ-นามสกุล…………………………………………….…………….. เกิด พ.ศ …………………..  
          ถือหุนสามัญ TSTE  จํานวน………………………………หุน  
 

7.  คุณวุฒิทางการศึกษาขั้นสูงสุด  
           ชื่อสถาบัน                           ชื่อคุณวุฒิและสาขาวิชาเอก          ป ที่สําเร็จ  
 

………………………………………. …………………………………….. …………….……... 
………………………………………. …………………………………….. …………….……... 
 

8.  หลักสูตรการฝกอบรมหรือสัมมนาที่เกี่ยวข องกับตําแหน งกรรมการ  
                                    ชื่อหลักสูตร               ผูจัดหลักสูตร          ป ที่เข าร วม  

………………………………………. …………………………………….. …………….……... 
………………………………………. …………………………………….. …………….……... 
………………………………………. …………………………………….. ………….………... 
………………………………………. …………………………………….. ………….………... 
………………………………………. …………………………………….. ……….…………... 
 

9.  ประสบการณ การทํางานจนถึงป จจุบัน (ยอนหลัง 5 ป )  
                      ชื่อสถานที่ทํางาน                    ประเภทธุรกิจ                        ตําแหน ง               ต้ังแต (เดือน/ป )  

                                       ถึง(เดือน/ป )  
……………………………… ……………………….. …………………….. ……………… 
……………………………… ……………………….. …………………….. ……………… 
……………………………… ……………………….. …………………….. ……………… 
……………………………… ……………………….. …………………….. ……………… 
……………………………… ……………………….. …………………….. ……………… 
……………………………… ……………………….. …………………….. ……………… 

 



 

10.  ธุรกิจที่เกี่ยวข องกับท าน   (การเป นกรรมการหรือที่ปรึกษาในบริษัทอื่น หรือการถือหุนในบริษัทอื่น   
         ไม วาจะเป นจํานวนเท าใดก็ตาม)  
 

ชื่อธุรกิจ      จํานวนหุนที่ถือ และ              ตําแหน ง         ต้ังแต (เดือน/ป)  
                                             ร อยละของหุ นที่ออกชําระ       (ระบุอํานาจตามหนังสือรับรอง)           ถึง(เดือน/ป)  

                                      แลวทั้งหมด  
…………………...……..…     ………………………    …………………....……….     ………………………     
…………………...……..…     ………………………    …………………....……….     ………………………     
…………………...……..…     ………………………    …………………....……….     ………………………     
…………………...……..…     ………………………    …………………....……….     ………………………     
…………………...……..…     ………………………    …………………....……….     ………………………     
…………………...……..…     ………………………    …………………....……….     ………………………     
…………………...……..…     ………………………    …………………....……….     ………………………     
…………………...……..…     ………………………    …………………....……….     ………………………     
…………………...……..…     ………………………    …………………....……….     ………………………     
…………………...……..…     ………………………    …………………....……….     ………………………     
 
11. ธุรกิจที่เกี่ยวของกับคูสมรสทาน (การดํารงตําแหนงในบริษัทอื่น หรือ การถือหุนในบริษัทอื่นเกินกวารอยละ 0.5   
       ของหุ นที่จําหน ายทั้งหมด)  
 

ชื่อธุรกิจ                 จํานวนหุนที่ถือคิดเป น          ตําแหน ง       ต้ังแต (เดือน/ป )  
                                                              ร อยละ             ถึง(เดือน/ป )  
…………………...……..…     ………………………    …………………....……….     ………………………     
…………………...……..…     ………………………    …………………....……….     ………………………     
…………………...……..…     ………………………    …………………....……….     ………………………     
…………………...……..…     ………………………    …………………....……….     ………………………     
…………………...……..…     ………………………    …………………....……….     ………………………     
 
12. ประวัติการฟ องร องหรือถูกฟ องร องดําเนินคดี (เวนแต ความผิดลหุโทษ)  
 

        ศาล            สถานะ (โจทก /    คดี (แพ ง/อาญา/     ข อหาหรือฐาน            ทุนทรัพย               ผลคดี   
                           จําเลย/ผูร อง)            ล มละลาย)             ความผิด  
………………   ………………   …………………   …………………   …………………   …………………    
………………   ………………   …………………   …………………   …………………   …………………    
………………   ………………   …………………   …………………   …………………   …………………    
………………   ………………   …………………   …………………   …………………   …………………    
………………   ………………   …………………   …………………   …………………   …………………    

 
 
 
 



 

 
13.  การมีสวนไดเสียในบริษัท ไทยชูการ เทอรมิเนิ้ล จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย ทั้งทางตรงและทางออม  

                     (โปรดระบุลักษณะของกิจกรรมดังกล าวและผลตอบแทนเป นจํานวนเงิน)  
…………………………………………………………………………………………………………..…... 
……………………………………………………………………………………………………….……... 
…………………………………………………………………………………………………….………... 
…………………………………………………………………………………………………….………... 
…………………………………………………………………………………………………….………... 
 
 
ข าพเจ าขอรับรองว าข อความในรายละเอียดข างต นถูกต อง ครบถ วน และเป นความจริงทุกประการ  
 
 
 
 

ลงชื่อ…………………………………………………. 
                                              (                                                                          )  

      ผูได รับการเสนอชื่อเข าดํารงตําแหน งกรรมการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 




